ASSOCIACAO DE DEFESA DO PAUL DE TORNADA

REGULAMENTO INTERNO

Discutido e aprovado em Assembleia Geral de 19/Fev/89
alterado em Assembleia Geral de 17/Fev/91

CAPITULO I

( Da natureza, objecto e ambito )

ARTIGO 12 (natureza)

A Associacdo de Defesa do Pall de Tornada - PATO, fundada por
escritura notarial celebrada no Cartério Notarial de Caldas da
Rainha, em 21 de Outubro de 1988 ( Didrio da Repiblica n® 271,
gérie III, de 23 de Novembro de 1988 ), € uma associagdo sem fins
lucrativos, que se rege pelos Estatutos, pelo presente
Regulamento Interno, pelas deliberagdes da Assembleia Geral e
pelas disposic¢des aplicédveis do Cédigo civil e Legislagao
complementar.

ARTIGO 292 ( objecto )

Os objectivos da Assoclagdo PATO s&o ©0s consignados  nos
Estatutos, para cuja concretizagdo usara esta Associagdo de todos
o8 meios legitimos ao seu alcance.

ARTIGO 32 ( ambito ) .
Para atingir os fins a que se propde, esta Associagdo
dedicar-se-a ao estudo e conservagdoc do Ambiente, a defesa do
Pail de Tornada e ao desenvolvimento de acgbes de sensibilizagao
e educa¢do ambiental. Para a prossecugdo dos seus objectivos, a
Associagdo PATO compete-lhe:
a) colaborar na elaboragdo de planos regionals de ordenamento
'do territério, planos directores municipails, planos gerais de
urbanizacdo e demais estudos e projectos de inventariagdo do
patriménio natural, que possam afectar, directa ou
indirectamente, o Pail de Tornada;




b) colaborar na elaboragdo de planos e projectos de ordenamento
e fomento florestal, agricola ou cinegétice gue possam ter
repercussdes sobre o Pail de Tornada;

c) colaborar em estudos de impacte ambiental que venham a ser
desenvolvidos para a zona ;

d) propor acgdes necessarias a prevengdo ou cessagdo de actos
ou omissdes de entidades piblicas ou privadas que constituam
factor de degradacgdo do ambiente;

e) recorrer contenciosamente de actos administrativos que
violem as disposigdes legais que, nos termos da Constituigdo da
Républica, protegem o ambiente e a qualidade de vida; -
f) colaborar com outras entidades cujos os objectivos se
relacionem com os gue lhe compete prosseguir e defender;

g) coligir e difundir as informagdes consideradas de interesse
para os seus associados;

h) organizar e manter os servicos necessarios a prossecugao dos
seus fins;

CAPITULO II

( Dos sbcios )

ARTIGO 42 ( admiss&o )

1. Poderdo ser admitidos como sécios todos os individuos maiores
de idade no pleno gozo dos direitos civis e politicos, as pessoas
colectivas legalmente constituidas e ainda os menores gue sSe
manifestem interessados em colaborar com a Associagdo.

2. A admissdo de sécios compete & Direcg¢do, a pedido por escrito
do interessado.

3. Da decisdo da Direcgdo que recuse a admissdo de sdclio, cabe
sempre recurso para a Assembleia Geral, que deliberard em
conformidade, sendo necessdria a aprovagaoc por 75% dos presentes.
4., O recurso referido no ponto anterior devera ser interposto num
prazo de 30 dias a contar da data da sua comunicagdo ao
interessado, por carta registada com aviso de recepgao.

ARTIGO 52 ( classificagdo dos sécios )

1. S3o sécios efectivos as pessoas singulares e colectivas que
se inscrevam mediante proposta subscrita pelo prdprio e
aprovada pela Direcgéo.

2. S3o sbcios fundadores os s6cios efectivos que hajam assinado
a escritura piblica de constituigdo da Associagao.

3. 830 sécios honorarios todos os cidaddos ou pessoas colectivas
que, pela sua actividade e mérito, tenham contribuido directa ou
indirectamente para a prossecugdo dos objectivos da Associagédo e
que assim hajam sido designados pela Direccgéo, com aprovacao da
Assembleia Geral e mediante proposta de gqualquer sdcio no pleno
gozo dos seus direitos.




4, Sao socios beneméritos aqueles que contribuam
significativamente do ponto de vista material para a
Assciagdo,tanto no patriménio cultural como na prossecugac dos
seus objectivos e gque, como tal, sejam eleitos pela Assembleia
Geral mediante proposta da Direcgdo.

- Sdo sécios aderentes todos os individuos devidamente
inscritos, menores de idade e ainda todes agqueles que
manifestem essa intengdo a Direccgéo.

ARTIGO 62 { direito dos sécios )

Sac direitos dos sécios:
a) eleger e ser eleito para os orgdos da Asscociagdo, nos
termos previstos no presente regulamento e nos estatutos, com
exepgdo para os sdcios aderentes;
b) apresentar & Assembleia Geral as propostas que julgue
convenientes dentro do &mbito e objectivos da Associagdo, e
tomar parte activa nos seus trabalhos;
¢) beneficiar de servigos prestados pela Associagdo e ser
infermado da actividade desenvolvida pela mesma;
d) requerer a convocagdo da Assembleia Geral, nos termos dos
estatutos;
e) recorer aos orgdos associativos da Associagdo para solicitar
informagdoes ou esclarecimentos que julgar convenientes sobre o
funcionamento e iniciativas da Associacgédo;
f) recorer para a Assembleia Geral de gualguer decisao de outro
orgao associativo, quando esta contrarie o presente
regulamento;
g) possuir cartdo de identificagdo da Associagdo.

ARTIGO 7% ( deveres dos soécios )}

540 deveres do sécio:
a) cumprir e fazer cumprir © consignado nos Estatutos e
Regqulamento Interno, bem como as deliberagbes da Assembleia
Geral; :
b) desempenhar com dedicagdo os c¢argos associativos para os
quais for eleito;
c) respelitar os orgaos associativos e com eles colaborar;
d) comparecer a todas as Assembleias Gerais;
e) pagar regularmente as quotas, no caso dos sdécios efectivos,

ARTIGO 82 ( disciplina dos sodcios )}
1. O néo cumprimento do disposto nos Estatutos e no regulamento
Interno ou das deliberagbes da Assembleia Geral, bem como a
tomada de posigbes que detiorem a imagem puiblica da Associagao ou
contrariem os seus interesses, constituil infracgdo disciplinar,
punivel consoante a sua gravidade com:

a} adverténcia

b) multa

¢) expulsdo
2. Compete a Direcgdo a aplicagdo da sanga@c constante da alinea
a) do namerc anterior e ainda a sangao referida na aline <¢)
guando se trata de falta de pagamento gquotas.



3. Compete a Assembleia Geral a aplicagdo das sangdes referidas
nas alineas b) e c), do nimero 1, exepto quando a pena de
expulsdo for motivada por falta de pagamento de guotas, a qual
cabe & Direcgdo.

4. Das decisdes da Assembleia geral cabe recurso para tribunal
comum.

5, A aplicacdo das sangdes referidas no nimero 1 serd sempre
precedida da formulagdo por escrito da acusacdo, contendo
especificamente os factos que integram a presumivel infracgdo, e
da sua notificacdo ao sb6cio acusado, para que apresente a sua
defesa em prazo a fixar, mas nunca inferior a quinze dias.

ARTIGO 92 ( perda da qualidade de s6cio e readmissédo )
1. Perdem a qualidade de socio:
a) os gque © solicitem por carta registada dirigida a
Direcgdo, com antecedéncia minima de 60 dias sobre a data em
que a perda da qualidade de sécio tera inicio;
b) os que, tendo em divida qualquer encargo ou mais de 6 meses
de quotas, ndo as liquidem dentro do prazo fixado pelos orgaos
competentes da Associacgdo, devidamente comunicado em carta
registada;
c) os que forem punidos disciplinarmente com a pena de
expulsédo, de acordo com O disposto no artigo anterior;
d) auséncia prolongada de resposta a solicitagdes feitas por
escrito pela Direcgédo sobre aspectos relevantes da sua situagao
de soécio. ;
2. E da competéncia da Direcgdo a decisdo sobre a suspensdo ou
esclusdo de sdbécio, excepto para O disposto na alinea c), que
compete & Assembleia Geral, devendo nos casos expostos na alinea
b) e d) do ponto 1, ser comunicado por escrito com aviso de
recpecdo a decisao ao interessado, momento a partir do qual sera
valida .
3. As perdas da condigdo de sécio deverdo ser comunicadas pela
Direccdo a Assembleia Geral seguinte a4 sua ocoréncia, explicando
as razdes da decisao.
4., Em caso de suspensio ou exclusdo pelo motivo consignado na
alinea b) do ndmero 1, © interessado poderda ser readmitido como
s6cio, uma vez ligquidado o débito respectivo, devendo para isso
proceder-se a uma inscrigdo regular, em tudo idéntica & efectuada
para novos soécios.
5. A perda de gqualidade de sdcio ndo o desonera do pagamento das
guotas e encargos devidos até a data em que esse facto tiver
lugar e implica a perda de direito ao patriménio social

existente.



CAPITULO III

( Dos orgdos associativos )

SECCAO I
( Disposigbes gerais )

ARTIGO 102 ( enumeragaoc e imcompatibilidade )
1, sao orgaos de representagao, gestdo, controlo a
administracdo desta associagédo:

a) Assembleia Geral

b) Direcgao

c} Conselho Fiscal
2. A designagdoc para 0s Cargos soclais serd sempre feita por
eleigdo e escrutinio secreto, nos termos definidos nos artigos
262 e 272, do presente Regulamento Interno.
3. Ndo & permitido aos associados elegivels a acumulagdo de
cargos estatutarios.
4, NAo se considera, para efeitos de acumulacdo de cargos, O
preenchimento interno, até nova eleicdo, de qualquer cargo
estatutario pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral. Isto @&
valido para os casos em que 5€ esgotaram as hipdteses de
substituigdo pelos elementos suplentes constantes da lista
eleitoral, de acordo com o disposto no artigo 282 do presente
Regulamento.

SECCAO II

(Assembleia Geral)

ARTIGO 112 (composigdo ) ;

A Assembleia Geral & constituida por tcdos os sd¢cios no pleno uso
dos seus direitos e serd dirigida por uma Mesa, eleita nos termos
do disposto nos artigos 262 e 272 do presente Regulamento

Interno.

ARTIGO 122 ( Mesa da Assembleia Geral )
1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por 3 elementos :
Presidente, Vice-Presidente e Secretdario.
2. A Mesa da Assembleia Geral & eleita por periodos de 2 anos,
de acordo com o disposto no artiqgo 26%2.
3. Ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral compete:
a) convocar, nos termos legais, estatutdrios € do presente
Regulamento, as sessles da Assembleia Geral;
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b) declarar a abertura e encerramento da sessdo;
c) dirigir e orientar O0S trabalhos da Assembleia Geral,
assegurando gue a mesma decorre segundo preceitos legais,
estatutarios e requlamentares, e a validade das guas
deliberagbes;
d) dar posse aos sécios eleitos para os Orgdas associativos;
e) autenticar os livros oficiais da Associagéao.
4. Ao Vice-Presidente da Mesa compete:
a) coadjuvar o presidente no exercicio das suas fungdes;
b) substituir o presidente no caso de auséncia ou impedimento
na comparéncia & sess&o;
¢) exercer transitoriamente o cargo de Presidente.
5. Em caso de auséncia ou impedimento simulténeo do Presidente e
do vice-Presidente & sessao da Assembleia Geral, sera a
presidéncia da Mesa exercida pelo sbcio mais antigo presente aos
trabalhos, desde que este ndo seja membro de outro orgao
associativo.
§. Ao Secretario da Mesa compete:
a) prover a todo o expediente da Mesa, nomeadamente a
propostas, pedidos ou recursos gue lhe sejam dirigidos pelo
associados;
b) tomar nota das inscricdes dos oradores € proceder ao
escrutinio dos votos, assegurando que © direito de voto sé &
exercido por guem esta na possée do mesmo;
c) lavrar as actas das sessdes da Assemblela Geral, os termos
de abertura e encerramento dos livros oficiais da Assembleia
Geral ( actas, presengas e posses ), e zelar pelo seu resquardo
e conservagao;
d) ceoadjuvar © presidente e Vice-Presidente no exercicio das
suas funcbes em tudo o que for necesséario.
7. Na auséncia ou impossibilidade do Secretario, serd nomeado
pelo Presidente da Mesa um substituto, de entre os sb6cios no
pleno gozo dos seus direitos, presentes na Assembleia Geral,
desde que ndo sejam membros de outro orgdo associativo.
8., Em caso de necessidade, poderd o Presidente da Mesa nomear
um segundo secretario, de entre 08 sécios, no pleno gozo dos
seus direitos, presentes na Assembleia Geral e que ndo sejam
membros de outro orgdoc associative, para auxiliar nos trabalhos

dessa sessao.

ARTIGO 132 ( competéncia )

Compete & Assembleia Geral:
a)eleger a sua Mesa, O Conselho Fiscal e a Direcgdo;
b) velar pelo cumprimento dos Estatutos e do presente
Regulamento, bem como proceder & sua revisdo e alteragao.
c) proceder a admissio dos séclos sobre pedido de recurso dos
interesados, tal como o previsto no numero 3 do artigo 4%9;
d) fiscalizar a acgdo dos restantes orgdos associativos e dos
restantes membros, e nomeadamente a gestéo do patriménio social
por parte da Direcgéao.
e) fixar sobre proposta da Direcgdo, o valor das quotas,
decidir sobre a existéncia ou ndo de joia e sobre O valor da
mesma ;



f) apreciar, alterar, aprovar ou reprovar o relatdrio de contas
da Direcgdo referentes a cada ano findo, bem comoc © respectivo
parecer do conselho Fiscal;

g) apreciar, alterar, aprovar ou reprovar © programa e
orcamento da Direcgdo para O ano seguinte;

h) demandar os o0rgaos associativos ou seus elementos por
factos praticados no exercicio das suas fungdes;

i) aplicar as sansdes previstas no namero 3 do artigo 8%;

j) aprovar ou reprovar a atribuigao do titulo de
sécio benemérito,sob proposta da Direcgédo;

1) dissolver a associacdo, ou alterar a sua designagdo;

m) regsolver c¢asos oOmissos nNos Estatutos ou no presente
requlamento, ou gue possam suscitar davidas;

n) deliberar sobre todos os assuntos que lhe forem presentes,
nos termos regulamentares e estatutarios.

ARTIGO 142 ( reunides )
1. a Assemblela Geral reunird ordinariamente durante © primeiro
trimestre de cada ano para apreciar o relatdério de contas
referente ao ano findo e no dltimo trimestre de cada ano para
apreciar o programa € orcamento da Direcgdo para O ano seguinte.
2. A Assembleia Geral reunira em sessaoc extraordinaria sempre dque
esta seja devidamente convocada, e exercerda todas as competéncias
da Assembleia Geral sempre que incluidas na ordem de trabalhos.
3. A Assembleia Geral €& convocada pelo Presidente da Mesa, Dpor
sua iniciativa ou:

a) a pedido da Direccgdo;

b) a pedido do Conselho Fiscal;

c) a pedido de um minimo de 20% do ndmero total de soéclos

efectivos no plenoc gozo dos seus direitos.
4. A convocacdo de Assembleia Geral extraordindria sera efectuada
pelos orgdos ou sdécios referidos no namerc anterior, sempre que O
Presidente da Mesa ndo o tenha feito no prazo de trinta dias, a
contar da data de recepcdo do respectivo pedido, devendo essa
recusa constar da convocatodria.
5. A convocacdo das reunides da Assembleia Geral sdo feitas por
aviso postal a todos os sbcios, com a antecedéncia minima de 8
dias, no gual se indicara o dia, hora e local da reunido, bem
como a respectiva ordem de trabalhos.
6. A convocagdo da Asembleia Geral nos termos do disposto na
alinea h) e i) do artigo 13¢ e dos artigos 82 e 29% do presente
Regulamento, devera ser feita por aviso postal resgistado.
7. As actas das sessdes da Assembleia Geral sé sdo validas depois
de assinadas pelos componentes da mesa que presidiu  aos
trabalhos.

ARTIGO 152 ( funcionamento )

1. A Assembleia Geral s6 pode funcionar em primeira
convocatéria, desde que estejam presentes pelo menos metade do
nimero total dos sécios com direito a voto.

2. A Assembleia Geral funcionara em segunda convocatdria, meia
hora depois da hora marcada na primeira convocatoria, com
qualquer nimero de socios.




3. Qualquer sbécio pode propdr pontos de interesse da Associagdo
a serem incluidos na ordem de trabalhos dirigindo por escrito a
sua proposta & Mesa com a devida antecedéncia ( até meia hora
antes da hora prevista na primeira convocatéria ); a proposta
sera de inclusdo obrigatéria na ordem de trabalhos quando seja
subscrita por um minimo de 10% dos s6cios presentes com direito a
voto.

4. Qualquer séclo podera dirigir por escrito perguntas ou pedidos
de esclarecimento aos orgéos associativos, previamente a data da
Assembleia Geral, para resposta na mesma no periodo de
informagbes antes da ordem de trabalhos. '

ARTIGO 162 ( direito a voto e representagao ) .
1. Nas Assembleias Gerais tém direito a voto todos os socios
efectivos e honordrios que tenham sido efectivos, desde que
nada tenha sido deliberadc em contrario.

2. N3oc é permitido o voto poOT representagdo, exepto para
sécios colectivos, devendo nesse caso & representagdo ser feita
por um representante devida e explicitamente c¢redenciado para O
efeito pelo orgdo competente da entidade representada.

3. Nos casos em que as votagbes a efectuar estejam devidamente
expressas na ordem de trabalhos devem sSer facultadas aos sécios
as informacdes necessarias sobre as varias propostas, por + forma
a permitir o voto por correspondéncia.

4. O voto por correspondéncia referido no ponto anterior, sera
efectuado por carta, devidamente jdentificada e remetida & Mesa
da Assembleia Geral até meia hora antes do inicio da Assembleia
ceral respectiva, & primeira convocatoria.

ARTIGO 172 ( deliberacgdes )

1. As deliberagbes dos Estatutos ou admissdo dos s6cios cuja
inscrigdo tenha sido recusada pela Direcgdo, exigem, para serem
vadlidas, o voto favoravel de pelo menos 75% dos sbcios com
direito a voto, presentes na sessao.

2. As deliberagdes sobre dissolugdo, ou alteragdo da designagéo
da associagdo e destituicdo dos orgaos associativos, exigem
favoravel de pelo menos 75% do nimero total de associados.

3. Salvo os casos expostos nos nimeros 1 e 2 deste artigo, as
deliberacdes da Assembleia Geral sdc tomadas por maioria
simples de votos validamente expressos dos sbcios presentes com

direito a voto.

SECCAO IIX

( Direcgédo )

ARTIGO 18¢ ( composigdo e eleigdo )
1. A Direcgao é constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente, um Tesoureiro, um Secretario e um Vogal.




e

2.

3.

4.

£ da competéncia do Presidente da Direcgdo:

a) convocar, abrir, encerrar e presidir as reunides da
Direccgdao;
b) decidir, com o seu voto de qualidade, os empates nas
votagoes;
c) representar a Direcgdo e a Associagdo perante autoridades
ou entidades piblicas e privadas;
d) coordenar as actuagdes dos membros da Direcgdo, sem
prejuizo das competéncias e responsabilidades directas destes.
E da competéncia do Vice-Presidente:
a) coadjuvar o Presidente no exercicio das suas fungdes;
b) substitui-lo em caso de impedimento;
c) substituir o Tesoureiro ou © Secretario, no caso de
impedimento simultdnec de ambos.

Em caso de impedimento simultédneo do Presidente e

Vice-Presidente, o Vogal assumird a presidéncia da Direcgdo.

5.

6.

E da competéncia do Tesoureiro:

a) assegurar a gestdo financeira da Associacgdo;

b) passar e assinar recibos e cobrar quotas;

C) apresentar um balancete financeiro da Associagdo nas

reunides de Direcgao;

d) dar conta aos restantes Directores dos sécios com

pagamento de quotas em atraso, por forma a proceder-se, quando

necessdrio, conforme o exposto no artigo 8%;

e) facultar regularmente ac Conselho Fiscal todos oS

elementos necessdrios ao desempenho das suas fungdes;

f) redigir o relatério de contas do ano findo a submeter pela

Direccdo ao Conselho Fiscal e a aprovagdo da Assembleia Geral;

g) redigir o orcamento do ano corrente a apresentar pela

Direccdo a Assemblela Geral;

h) movimentar a conta bancdria da Associacgdo, juntamente com

os outros Directores;

i) menter o inventdrio actualizado do patriménio da

associagdo e administra-lo; :

i) custodiar os documentos de cariz financeiro da Assoclagao.
Em caso de impedimento do Tesoureiro sera (o] mesmo

substituido pelo Veogal.

7.

E da competéncia do secretario:

a) lavrar as actas das reunides da Direcgdo e dar fé das
mesmas j

b) custodiar os documentos de cariz ndo financeiro da
Associacdo;

c) gerir e manter em dia a correspondéncia da Associagio;
d) expedir documentos e comunicados da Direcgdo, dando conta
dos mesmos aos restantes Directores ou a outros orgaos
associativos a que digam respeito;

e) redigir o relatdrio referente & actividade do ano findo ,
a apresentar pela Direccédo a Assembleia Geral;

f) redigir o plano de acgao para o ano seguinte, a apresentar
pela Direcgdo;

g) informar regularmente e com autecedéncia os membros do
Conselho Fiscal da data , hora e 1local das reunides de
Direcgao.




8. Em caso de impedimento do Secretdrio, sera o mesmo
substituido pelo Vogal.
9. Em caso de impedimento simultdneo do Tesoureiro e do
Secretario, um deles serd substituido pelo Vice-Presidente e
outro pelo Vogal, cabendo essa designacdo ao Presidente.
10. E da competéncia do Vogal:
a) coadjuvar os restantes elementos da Direcgdo no desempenho
das suas fungdes;
b) desempenhar quaisquer tarefas que lhe sejam confiadas pela
Direcgédo;
c) apoiar e coordenar as comigsBes, secgdes, grupos de
trabalho, etc., gue venham a ser nomeadas pela Direcgdo,
acompanhando a sua acgéo e atendendo as suas necessidades,
sempre que conveniente;
d) assumir a presidéncia da Associagdo em caso de Iimpedimento
simultaneo do Presidente e Vice-Presidente;
e) substituir o Tesoureiro e Secretdrio no desempenho das suas
funcdes, em caso de impedimento de algum deles.
11. A Direcgdo sera eleita por um periode de dois anos conforme
o disposto no artigo 262.

ARTIGO 192 ( competéncia )
1. A Direcgdo & o orgdo de gestdo, °~ administragdo a
representagdo da Associagdo, competindo-lhe: '
a) gerir e administrar o patriménic da Associagdo;
b) cumprir e fazer cumprir as determinagoes dos Estatutos e
do presente Regulamento, bem como as deliberagdes da Assembleia
Geral e as suas proprias deliberagdes;
c) manifestar piblica e oficialmente a opinido da Associagio
face a problemas gue se prendam com 05 objectivos das mesmas;
d) decidir sobre a filiagdo da Assoclagédo em outras
associacdes ou organismos no ambito nacional ou Iinternacional €
nomear og representantes nesses organismoes;
e) admitir, suspender ou expulsar so6cios, nos termos
estatutarios e regulamentares;
f) deliberar sobre as reclamacgdes que forem dirigidas por
qualquer sdécio, bem como oS pedidos de esclarecimento e
informagado destes;
g) submeter & apreciacdo do Conselho Fiscal o relatério de
contas do ano findo, com a antecedéncia minima de um més sobre
a Data da Assembleia Geral que terd de os aprecliar, para agquele
emitir o devido parcer;
h) submeter a apreciacdo do Conselho Fiscal com a
antecedéncia minima de um m&s sobre a data da sessdo ordindria
da Assembleia Geral o orgamento e programa respeitantes ao ano
seguinte;
i) atribuir o titulo de benemérito da Associacgédo,
fundamentando cada atribuigdo no relatério do respectivo ano,
bem c¢omo propor & Assembleia Geral a atribuigdo de titulo de
sécio honorario, com fundamentag@c da proposta;
i apresentar a Assemblela Geral todas as propostas e
questodes gque entender convenientes, podendo solicitar a
convocagdo de sessédo extraordinidria a Mesa da Assembleia Geral;
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m) manter e desenvolver relagdes, colaboragdo e intercambio
com associagdes congéneres nacionais ou estrangeiras, ou com
quaisquer entidades que entenda conveniente;
n) organizar servigos e actividades de caracter profissional,
cientifico, cultural,técnico ou pedagdgico para beneficio dos
sécios ou dos objectivos da Associagéo;
a) realizar todos os actos normais de administragao da
Associagédo.
2. Para obrigar a Associagdo a quaisquer actos ou contratos de
alienagdo ou oneragdo de bens, sdo necessarias e bastantes as
assinaturas de 2 membros, devendo uma delas ser a do Presidente

ou a d¢ Vice-Presidente.

ARTIGO 202 ( reunlides )
1. A Direcgdo reunira com a periodicidade minima mensal, quando

e onde o entender conveniente, sendo necessirio a presenga de
mais de metade dos seus membros para poder deliberar.

2. Poderdo assistir as reuniles de Direccdo na qualidade de
observadores ou assessores sem voto, as pessoas que a mesma
entender conveniente.

3, Podera sempre assistir as reunides de Direcgdo qualquer
membro do Conselho Fiscal, sem direito a voto.

4, As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples dos
directores presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.
5. Os membros da Direcgdo ndo podem abster-se de votar nas
reunides a gque estejam presentes, sendo responsdveis pelos
efeitos e prejuizos das deliberacbes tomadas, exepto quando
tenham manifestado a sua discordancia.

6§. A Direccdo poderd reunir com o Conselho Fiscal, sempre gue
gqualquer um destes orgdos o julgue conveniente.

SECCAO IV
( Conselho Fiscal )

ARTIGO 212 ( composigdo e eleigdo )
1. O Conselho Fiscal serd constituido por um Presidente, um
Vice-Presidente, e um Vogal.
2. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
a) convocar e dirigir as reunides deste orgdo;
b) representar o Conselho Fiscal em todas as fungdes que
sejam inerentes as fungbes do mesmo;
3. Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal:
a) redigir os pareceres do Cconselho Fiscal, bem como as
damais consultas e documentos gue do mesmo emanen;
b) substituir o Presidente ou Vogal no caso de impedimento de

um deles;
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4, Compete aoc Vogal:

a) lavrar as actas das reunides do Conselho;

b) assegurar junto do tesoureiro a recepgdo regular de toda a

documentacgdo necessaria ao desempenho das suas fungdes;

¢) substituir o Vice-Presidente em caso de impedimento deste.
5. ©O Conselho Fiscal é eleito por periodos de dois anos, de
acordo com o disposto no artigo 262.

ARTIGO 222 ( competéncia }

1. Compete ao Conselho Fiscal:
a) dar parecer sobre relatério, balango e contas elaborados
anualmente pela Direcgdo, bem como sobre quaisquer outros
assuntos que sejam submetidos a sua consideragéo pela
Assembleia Geral ou Direcgdo;
b) dar parecer sobre o orgamento anual e plano de actividades;
c) examinar a gestdo econdmico-financeira da Associagdo
sempre que entenda conveniente;
d) zelar pelo cumprimento das disposi¢gdes estatutarias e

regulamentares.

ARTIGO 232 ( reunides )

1. O Conselho Fiscal reunird obrigatoriamente duas vezes por
ano antes de cada Assembleia Geral ordinaria e, além disso,
sempre qgue convocada pelo seu Presidente. '

2. Poderfo efectuar-se reunides do Conselho Fiscal com a

Direcgdo sempre que quaisquer destes orgaos julgque conveniente.
3. Qualquer membro do Conselho Fiscal pode assistir as reunides

da Direcgdo, embora sem direito a voto.

CAPITULO IV

( Do regime financeiro )

Artigo 249 (receitas)

1. Constituem receitas da Associagédo:
a) quotas ordinarias dos sbdcios, gquotas extraordinarias
aprovadas em Assembleia Geral, ou jolas de admissdo ou
readmissdo também aprovadas em Assembleia Geral;
b) subsidios, doagdes, ofertas, etc., que sejam concedidas a
Associagdo;
c) rendimentos de bens proprios, fundos de reserva e capitais
depositados;
d) retribuigdo de servigos ou outras actividades do &ambito
das suas fungdes e objectivos;
e) rendimentcs procedentes de publicagdes, estudos,
relatdérios, etc. que venham a ser efectuados pela Associacdo.




2. Poderdo os sobcios propdr a Direcgdo novas modalidades de
receitas, pela prestagdo de servigos técnicos ou profissionais,
ndo previstos no regulamento.

3. A gestdo do patrimdnio social da Associagdo & da competéncia
da Direcgdo, sem prejuizo das atribuigdes que a mesma possa
delegar.

ARTIGO 252 (despesas)

As despesas da Associagdo sdo agquelas que resultam do exercicio
das suas actividades, em cumprimento dos Estatutos e
Regulamento,e as que lhe sejam impostas por lei.

CAPITULO V
(Do Regulamento Eleitoral)

ARTIGO 262 ( eleigdes )

1. A Direcgdo, Mesa da Assembleia Geral e Conselho Fiscal, serdo
eleitos em Assembleia Geral ordinaria.

2. As eleigdes serdo efectuadas por listas, contendo cada uma,
além dos nomes de trés suplentes para a Direcgdo, um para a Mesa
da Assembleia e outro para O Conselho Fiscal, a indicagao dos
nomes e cargos a eleger para a totalidade dos orgaos
associativos.

3. E obrigatdria a apresentagdo de programas de acgao por parte
das listas concorrentes a eleigdo.

4. As listas e programas de acgdo serdo enviadas a Mesa da
Assembleia Geral até ao dia um de Janeiro do ano em que deverao
ocorrer as eleigdes.

5. A Mesa da Assembleia Geral, em colaboracdo com a Direccéo,
assequrard a divulgagdo entre oOS sécios das candidaturas e
programas de acgao recebidos, no periodo que mediar entre o fim
do prazo da entrega das listas e da data da Assembleia Geral em
que se proceder as eleigdes, assegurando a possibilidade de
votagdo por correspondéncia.

6. As eleigdOes devem ser incluidas na ordem de trabalhos da
Assembleia Geral Ordindria do ano a que respeitam.

7. S6 podem ser candidatos aos orgdos sociais referidos os sbcios
efectivos no pleno uso dos seus direitos, e com o pagamento das
quotas em dia, referente ao més anterior ao das eleigdes, e ©sS
sécios honorarios que tenham pertencido a categoria de efectivos.
8. Todos os membros dos orgdos sociais mencionados sdo eleitos
por dois anos e podem ser reeleitos.

Artigo 2792 (votagao)
1. A eleigdo dos membros dos orgdos associativos é feita por
escrutinio secreto, directo e universal.




2. E permitido o voto por correspondéncia, desde que isso
seja solicitado & Mesa da Assembleia Geral, ao que 8@
seqguira:
a) depois de encerrado o periodo de candidatura, serd enviado
a cada sécio com direito a voto, um boletim de voto e um
impresso, gque o sbcio interessado em votar por correspondéncia
assinara e onde anotara o respectivo nimero de associado;
b) a votagdo deverd ser efectuada no boletim respectivo, o
qual sera encerrado em envelope fechado sem gualquer inscrigéo;
c¢) © impresso e envelope referidos nas alineas a) e b) deste
nimero, deverdo ser remetidos & Mesa da Assembleia Geral, de
modo a serem por ela recebide com uma antecedéncia de pelo
menos meia hora em relacdo & hora de inicio da Assembleia em
que decorrera o sufragio;
d) recebidos os envelopes, © Secretario da Mesa verificara se
com o0 pagamento de quotas actualizado;
e) o0s votos por correspondéncia serdio escrutinados mediante
abertura dos envelopes no decorrer da Assembleia Geral em que
se efectuam as eleicdes, simultaneamente com o escrutinio dos
votos dos membros presentes a& sessdo.
3. Sera eleita a lista que obtiver a maloria dos votos

validamente expressos.

Artigo 282 (Substituigdo nos orgdos da Assoclagdo)

1. A vacatura de qualquer cargo nos orgdos sociais, seja por
suspensdo, mesmo preventiva, ou perda de direito de socio, por
demissdo ou por simples impedimento sera preenchida entre os
suplentes eleitos para cada um dos orgdos.

2. Sera considerado suplente do membro a substituir aquele Qque
se encontrar imediatamente a seguir na enumeragdo  dos
candidatos da lista eleita para o respectivo orgdo social.

3. No caso de ja& ndo existirem membros suplentes para ocupar O
cargo vago, esse preenchimento seré assegurado pelo Presldente
da Mesa da Assembleia Geral.

4. Em caso de ficarem vagos dois ou mais cargos em qualquer
orgdc da Assoclagao, proceder-se-a a eleigdes intercalares para
esse orgao.

5. 0O mandato dos membros eleitos nos termos do disposto no
nimero anterior, cessara na data prevista para o termo do mandato
dos membros cessantes.

6. As eleigdes intercalares para alguns dos orgdos associativos é
feita por voto secreto e universal, em Assembleia Geral
extraordinaria devidamente convocada para o efeito. '

7. As listas concorrentes para o orgdo respectivo devem obedecer
aos mesmos critérios gue as presentes as eleigles bienais, assim
como todo o processo de votagdo e escrutinio.

8. Cabe a Direcgdo deliberar sobre a melhor forma de
assegurar a manutengdo das actividades inerentes aos cargos em
vacatura, no periodo que antecede as eleigdes Intercalares.




CAPITULO VI

(Das disposigdes finais e transitdrias)

ARTIGO 299 (destituigado dos titulares de cargos sociais)

1. Compete a Assembleia Geral, em reunido extraordinaria para ©O
efeito convocada, deliberar sobre a destituigao de quaisquer
titulares dos cargos dos orgdos da Associagdo.

2. A destituigdo pasear-se-a em proposta explicita e
pormenorizadamente fundamentada em actos ou atitudes do titular
ou titulares visados, que envclvam grave e injustificado
prejuizo ou desprestigio para a Associacao ou para oS
associados.

3. Consideram-se auytomaticamente sSuspensos de actividades os
titulares gque ndo exergam as Suas fungdes, durante mais de seis
meses por alegado impedimento.

4. Nio se consideram para OS efeitos do disposto no namero
anterior casos de doenga devidamente justificados.

ARTIGO 309 (dissolugéo)

1. A Associagdo dissolve-se nos casos previstos na lei ou desde
gue asgim o delibere a Assembleia Geral, para esse fim
expressamente convocada, sendo necessario o voto favoradvel de
pelo menos 75% do numero total de sdécios com voto deliberativo,
no pleno uso dos seus direitos.

2. Em caso de dissolugdo, a assoclacdoc mantera a existéncia
juridica exclusivamente para fins liquidatarios, de acordo com
a lei vigente e com as deliberacdes da Assemblela Geral em gque
foi dissolvida.

3. Em caso de dissolugdo a Associacgdo manterd em funcionamento
os Orgdos Associativos, confinados a pratica dos actos
necessarios a ultimagdo de actividades pendentes, de
compromissos assumidos e de liguidagao do patriménioc social.

4. Em caso de dissolugdo, ©O patriménio social tera o destino
que lhe for tragado pelas deliberagdes da Assembleia Geral que
dissolveu a Associagdo, em concordancia com a lei vigente.



